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Stand vom 1.11.2018

Charakterisierung des Praktikumbetriebs durch den/die Praktikantin

Name und Anschrift des Betriebs: Name des/der Praktikantin:

E-Mail: ..

Zeitpunkt des Praktikums:

17/0] 1 DIS: v
Erstes Studiensemester: ...............................
PO 2015 O PO 2018 O

Wann fand dieses Praktikum im Studienablauf statt? (Zutreffendes bitte ankreuzen)

Vor dem Studium (als Praktikum, Ausbildung, FOJ 0.4.) 0
Nach Studienbeginn in der vorlesungsfreien Zeit 0
Nach Studienbeginn Vollzeit wahrend der Vorlesungszeit, eingeschrieben im .... Studiensem., 0
Nach Studienbeginn Vollzeit wahrend der Vorlesungszeit, in einem gemeldeten Urlaubssemester O
ANErS, NAMICH «.oeeee e e e e e e e

........................................................................................................................... 0

Fragen zum Betrieb (Zutreffendes bitte ankreuzen und ggf. angeben):
GroRe des Betriebs ... Mitarbeiterinnen

Aufgabenbereich des Betriebs (Schwerpunkt):
Anzucht und Vertrieb von Gehdlzen oder Stauden 0
Garten- und Landschaftsbau 0
Garten- und Landschaftsarchitektur i.e.S. 0
Landschaftsplanung / Naturschutz 0
Umweltbildung 0

Stadtplanung (vor allem Flachennutzungs-
und Bebauungsplanung

0
Regionalplanung / Landesplanung 0
Regionalentwicklung 0
spezielle Fachplanungen O,namlich ......ccocooeiii
SONSHGES, NAMICH: L..oeeee e e



Betriebsstruktur: Arbeitsstruktur:

hierarchisch 0 Teamarbeit o

kollegial 0 Einzelarbeit 0

Die Mitarbeiterinnen sind auf bestimmte Aufgabenbereiche (Teilprojekte) spezialisiert 0

oder eher: alle Mitarbeiterinnen bearbeiten vielseitige Aufgaben, gesamte Projekte 0
ja nein

Wurde eine Unterkunft fur den/die Praktikantin gestellt? 0 0

Das Praktikum wurde honoriert mt Euro/Monat

VBIIAGSAIE: ..ot

Arbeiten des/der Praktikantin

ja nein

Wurde der/die Praktikantin mit unterschiedlichen Aufgaben betraut? 0 0
War der/die Praktikantln in den allgemeinen Arbeitsablauf integriert? 0 0
Hatte der/die Praktikantin Moglichkeiten, sein eigenes Wissen einzubringen? O 0
Bekam der/die PraktikantIn Einblicke in andere Projekte und Vorgange? 0 0
Wurde der/die Praktikantin zu Besprechungen u. Exkursionen mitgenommen? O 0
Erfolgte eine Betreuung des/der Praktikantin? 0 0
Falls ja, gab es eine feste Ansprechperson? 0 0

FallS @, NAME: ...

Zusétzlich zu diesem Erhebungsbogen ist von jedem/jeder Praktikantln ein Bericht von max. 3 Seiten
anzufertigen, in dem erganzende Angaben zu den im Praktikum gewonnenen persénlichen Erfahrungen
gemacht werden. Die selbst ausgeflihrten Aufgaben und dabei erlernten Fahigkeiten sind besonders
hervorzuheben.
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